Formola tar-Registrazzjoni

Sabiex tkun tista® tirregistra ghall-ewwel darba mal-Jobsplus, hu mehtieg li timla din il-formola tar-
registrazzjoni u tibghatha fl-eqreb Job Centre flimkien ma’:

Kopja tal-Karta tal-ldentita’/ tar-Residenza (minn zewg nahat)

Formola tal-Kunsens ghall-Genituri tal-Minorenni (Taht it-18)

Kopja tal-Curriculum Vitae (C.V.) tieghek,

Kopja tac-Certifikati/ liccenzji li ghandek

Meta tkun gieghed/a tirregistra inti tkun mgharraf/mgharrfa jekk intix fug I-Ewwel jew fuq it-Tieni parti tar-
Registru (Ghal aktar informazzjoni fuq il-partijiet differenti tar-Registru, zur is-sit elettroniku taghna:
www.jobsplus.gov.mt.) L’advisor taghna jispjegalek ukoll.

Jekk inti ¢ittadin tal-UE li ged tfittex xoghol tista’ titrasferixxi |-benefi¢éji tal-qghad tieghek fMalta —
Sabiex taghmel dan, ghandek ggib il-formola U2 mill-Istituzzjoni li tohrog I-istess benefi¢cji. Malli tasal
Malta, inti - li qed tfittex xoghol - ghandek tirregistra ma’ Jobsplus fi zmien 7 ijiem indikati fpunt 2.3 tal-
formola U2. Inti ghandek imbaghad tibghat kopja tal-formola U2 flimkien mad-dokument ta’
Registrazzjoni mahrug minna lid-Dipartiment tas-Sigurta So¢jali. Id-Dipartiment tas-Sigurta Socjali
huwa mbaghad responsabbili li jinforma I-istituzzjoni kompetenti bid-data ta’ registrazzjoni f Malta.

Pagamenti tal-Beneficcji tal-Qghad — L-istituzzjoni li tohrog il-benefi¢éji tal-qghad, ghandha tkun
responsabbli mit-tkomplija tal-pagamenti sakemm inti tibqa’ Malta tfittex ix-xoghol. L-arrangamenti adatti
ghandhom isiru bejnek u I-Istituzzjoni ta’ barra gabel it-tlug tieghek.

Jekk joghgbok imla din il-formola kollha, ghalkemm ma taghmilx parti minn dokument uffic¢jali u mhiex
parti mill-pro¢eduri tar-registrar tal-Jobsplus.

Meta tasal sabiex timla |-parti tal-kwalifiki li ghandek huwa importanti hafna li tinkludi I-kwalifiki kollha u li
timla s-suggetti fiex int kwalifikat/a, il-gradi li ksibt u l-istituzzjoni li hardet il-kwalifika rispettivament.
Ghandek tinkludi wkoll xi korsijiet relevanti li ghamilt, bhal perezempju I-ECDL. Jekk joghgbok ehmez
kopja tac-certifikati originali. Certifikati b'lingwa barranija ghandhom ikunu tradotti ghal-lingwa Ingliza
minn xi raprezentant legali.

Meta tasal fis-sezzjoni tal-preferenzi ghax-xoghol ghandek taghzel minn tal-ingas tliet preferenzi. Dawn
il-preferenzi ha tiddiskutihom u tikkonfermahom aktar “il quddiem meta jkollok il-laghga mal-persuna
mahtura mill-Jobsplus (Employment Advisor).

Hemm stabbiliti ¢erti kriterji relatati mal-ghazla tal-preferenzi tax-xoghol. Hawn taht ghandek xi ezempiji:

e Clerk: minn tal-ingas 5 sugetti ta’ livell ordinarju kollha ‘Pass’ (3 minnhom ghandom jinkludu
Malti, Matematika u Ingliz) jew minn tal-inqas sentejn esperjenza ta’ xoghol f'dan il-gasam.
Gharfien fil-kompjuter hu obligatorju

e Salesperson: dawk il-persuni li ghandhom mill-ingas sena esperjenza f'dan il-gasam jew
attendew il-kors fil-bejgh u I-marketing

e Security / Private Guard: kors tas-security u licenzja mill-pulizija huma mehtiega

o Kok: ‘Food Handling’ Kors B u ¢ertifikat ‘Food & Hygiene’ mahrug mid-Divizjoni tas-Sahha huma
mehtiega

¢ Electrician: Licenzja A jew B mahruga mill-Enemalta

e Accountant: B.A Hons Accountancy jew it-tkomplija fil-MIA / ACCA kors u licenzja

Id-data li tingabar mill-Jobsplus tigi pprocessata skont I-Att dwar il-Privatezza tad-Data. Id-data
tinzamm mill-Jobsplus b mod kunfidenzjali u skont il-funzjonijiet tal-Jobsplus kif ukoll ghal ragunijiet
relatati mal-harsien tal-ligi u tista™ tinghadda lil terzi persuni fl-interess tas-servizz moghti mill-Jobsplus u
skont il-ligi.
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Dettalji Personali

Nru. tal-Karta
tal-ldentita’:

Isem u Kunjom:

Eta Nazzjonalita:

Nru. tat-telefown: Mowbajl:

Indirizz ta’ I-emajl:

(jekk applikabbli)

Lokalita’:

Licenzja tas-Sewgan

OA1 OA OA+ [OB1 OB [0 Bauto OB+E
Ooc1 OC1+E OC OC+E OD1 ODl1+E oD
OD+E OF OG
Ghandek trasport O lva OLe
Tuza t-trasport tieghek
ghax-xoghol? O Ilva O Le O N/A
Livell ta® Edukazzjoni
O Primarju [0 Sekondarju [0 Post-Sekondarju [ Terzjarju
Kwalifiki
Int litterat/a (taf tagra u tikteb)?
Qari Kitba Titkellem Tithem
Malti O O O =
Ingliz O O O O
Inti taf tghodd (ghandek gharfien tal-matematika)? [ Ilva 0 No
Taf tuza kompjuter? O Ilva O No
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X’inhuma I-kwalifiki tieghek/korsijiet?

Suggett Livell Grad Istituzzjoni
(Matematika) (Ordinarju) (1-7, A-E) (Universita’ ta’ Malta)
(e.g Food Handling Kors A) (Kompetenti) (mhux (Jobsplus)
(e.g. BTEC National Dip in (Diploma) applikabbli) (MCAST)
Care) (Good
Pass)

Licenzji / warrant (jekk applikabbili):

(e.z. licenzja tas-security, licenzja ta” accountant)

Jekk applikabbli, valida sa

Ghandek xi hiliet jew kompetenzi ohra?

(e.z. hiliet manwali)

Ghandek xi problema ta™ dizabilita™? O Ilva O Le

Ghandek xi problema socjali

(e.z. bla dar, vizzju tad-droga, hrigt mill-habs)? O Iva O Le
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(a)
(b)
(©)
(d)

(e)

Esperjenza

Jekk inti bla xoghol, fejn u meta kien I-ahhar impjieg tieghek?

Preferenzi ta’ Xoghol

Preferenzi ta® Xoghol Nru. ta” xhur ta” esperjenza
e.g. Kahhal e.g. 5 xhur
e.g. Animatur e.g. 0 xhur

1.

2.

3.

DIKJARAZZJONI

Niddikjara u nikkonferma li:

Lest/a nahdem xoghol full time/ part-time skont il-kompetenzi tieghi kif imnizzlin
Tajt id-dettalji tieghi kollha korretti u li jekk xi dettalji jinbidlu ninforma lil Jobsplus minnufih
Qrajt/grawli I-kondizzjonijiet ta’ din in-notifika u fhimthom
Nifhem li waqgt I-intervista nista’ nigi mitlub/a informazzjoni sensittiva personali dwar sahha u/jew storja
medika tieghi, u/jew I-etnicita, u/jew razza tieghi mill-Jobsplus
Lest li nipprovdi evidenza tal-attivitajiet kollha li ghamilt bhala sforz biex insib impjieg.
Jien, hawn tant iffirmat/a residenti

nawtorizza lil Jobsplus taghmel uzu minn informazzjoni personali jew kunfidenzjali dwari li twassal ghall-
impjieg/tanrig.

Din l-awtorizazzjoni qed tinghata lil Jobsplus biex tkun tista’ tipprocessa informazzjoni personali skont id-
dispozizzjonijiet tal-Att tal-2018 dwar il-Protezzjoni u I-Privatezza tad-Data u r-Regolament Generali dwar
il-Protezzjoni tad-Data (GDPR) KE/679/2016. Id-data personali tingabar, tinzamm u tintuza minn
Jobsplus u ma tinghatax lil terzi sakemm tali informazzjoni hija mehtiega biex jitwettqu |-funzjonijiet
mehtiega minn Jobsplus skont id-dispozizzjonijiet tal-Att dwar is-Servizzi ta’ Impieg u Tahrig (Kap 594
tal-Ligijiet ta’ Malta); jew mehtiega taht xi ligi ohra specifika.

Int ghandek tipprovdi lil Jobsplus data korretta u fkaz ta’ xi bidliet, dawn ghandhom jigu komunikati il
Jobsplus minnufih. Fejn applikabbli, int ghandek id-dritt ta’ ac¢ess u thassir ta’ data personali li Jobsplus
ikollha dwarek, kif ukoll li titlob ir-rettifika ta’ kwalunkwe data personali mhux korretta.

Firma tal-Klijent

ID No: Data:
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