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STQARRIJA MILL-MINISTERU GHALL-INTERN, IS-SIGURTA U X-
XOGHOL: F'sena wahda: Il-Jobsplus tharreg ftit angas minn 6,000
persuna

IL-Ministru Byron Camilleri jzur i¢-Centru tat-Tahrig tal-Jobsplus

Fl-2025, il-Jobsplus harrget ftit angas minn 6,000 persuna, b'uhud minnhom hadu tahrig aktar minn darba,
hekk kif inghataw 461 kors. Bi kwazi 80% ta' dawk li ghamlu dawn il-korsijiet, temmewh b'success. Bil-
maggoranza tal-partecipanti kienu nisa, 62% meta kkumparat ma' 38% li kienu rgiel.

Dan hareg waqt zjara li -Ministru ghall-Intern, is-Sigurta u x-Xoghol Byron Camilleri ghamel fic-Centru tat-
Tahrig tal-Jobsplus, li matulha ltaga’' ma' partecipanti f'diversi korsijiet u ma' membri tal-istaff.

Il-Ministru spjega kif l-izvilupp tal-hiliet huwa element krugjali fil-Vizjoni Malta 2050, li tistabbilixxi l-vizjoni fit-
tul tal-pajjiz biex tinbena ekonomija aktar reziljenti, innovattiva u ta' valur, sosthuta minn haddiema mharrga.
lt-tielet pilastru tal-Vizjoni jiffoka fuq il-hiliet tal-futur u specifikament il-mizura makro 63 taht dan il-pilastru
tenfasizza fuq l-izvilupp ta' gafas ta' hiliet specifici ghall-industrija billi anke jigu identifikati 'skills gap:

Il-programmi ta' tahrig tal-Jobsplus jallacjaw mal-Vizjoni hekk kif iwasslu ghal hiliet godda, opportunitajiet
godda ta' impjieg, jappoggjaw it-tishih tal-haddiema fis-suq tax-xoghol filwaqgt li jitnagqsu r-rati ta' skills
mismatch.

Il-Ministru Byron Camilleri spjega li wiehed mill-ghanijiet tal-Malta Labour Migration Policy huwa dak imsejjah
bhala “a skills-based approach’, politika li tirrikonoxxi u tippremja lil min ihaddem li jinvesti fl-impjegati tieghu
permezz ta' tahrig u zvilupp professjonali.

“Irridu lil kull haddiem ikollu ¢-cans jitharreg, jikber u jkollu ¢-cans jitla' targa f'hajtu. Dan filwaqgt li nsahhu (-
istabbilta fis-sug tax-xoghol. Dan billi min ihaddem jinvesti f'inizjattivi li jzidu l-produzzjoni, b'haddiema
mharrga l-pajjiz ikun iktar produttiv, il-haddiema jkunu ta' iktar kwalita u dan iwassal biex tinholoq iktar
stabbilta ghax min ihaddem jibza' iktar ghall-investiment li jkun hemm fit-tahrig fejn jenfasizza iktar il-kwalita



u mhux in-numri. Ghalhekk, hawn ukoll nin¢entivaw u nippremjaw Llil min jaghzel din it-triq," sostna -Ministru
Camilleri.

Fil-fatt, Jobsplus tippromwovi u tiffacilita dan it-tahrig, dan hekk kif filwaqt li toffri korsijiet skont dak li jintalab
minn min ihaddem, toffri wkoll 140 kors ta' tahrig kemm akkreditati kif ukoll mhux akkreditati, li huma
accessibbli ghal dawk li ged ifittxu impjieg, ghall-impjegati u ghal min ihaddem.

L-aktar korsijiet ricenti jiffokaw b'mod partikolari fuq hiliet digitali, hiliet relatati mas-sostenibbilta u l-qasam
tal-kura, b'’konformita mal-prijoritajiet nazzjonali u Ewropej. F1-2025 gew introdotti wkoll 23 kors gdid, f'ogsma
bhall-agrikoltura, il-hiliet kummercjali, il-kura, l-edukazzjoni tat-tfal, il-kostruzzjoni kif ukoll is-sahha u s-
sigurta fuq il-post tax-xoghol.

Min-naha taghha, il-Kap Ezekuttiv ta' Jobsplus Celia Falzon galet li l-investiment fil-hiliet huwa investiment fil-
futur ta' Malta. Permezz tal-programmi ta' tahrig u l-iskemi ta' impjieg taghha, Jobsplus ged tinvesti fil-
potenzjal tan-nies billi tghammarhom bil-hiliet digitali, teknici u prattici mehtiega f'suqg tax-xoghol li ged
Jjinbidel b'pass mghaggel. “Dan l-investiment huwa essenzjali biex insostnu ekonomija reziljenti, imsahha minn
haddiema kwalifikati, kapaci u adattabbli ghall-bidla”
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