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STQARRIJA MILL-MINISTERU GHALL-INTERN, IS-SIGURTA U X-
XOGHOL U MILL-MINISTERU GHALL-INKLUZJONI U L-
VOLONTARJAT Zieda ta' aktar minn tliet darbiet fl-ammont ta’ persuni
bdizabilita fis-sug tax-xoghol

Wagt zjara gewwa l-Lino Spiteri Foundation mill-Ministru ghall-Intern, is-Sigurta u x-Xoghol, Byron Camilleri,
u -Ministru ghall-Inkluzjoni u -Volontarjat, Julia Farrugia, thabbar li kien hemm zieda ta' aktar minn tliet
darbiet fl-ammont ta' persuni b'dizabilita fis-suq tax-xoghol mill-2012 sal-lum.

Dan hekk kif fl-2012 kien hemm 1699 persuna registrata b'dizabilita fis-suq tax-xoghol meta kkumparati mal-
lum fejn hemm 5649 persuna b'dizabilita fis-suq tax-xoghol.

Waqgt din iz-zjara, fil-Lino Spiteri Foundation, il-Ministri kellhom l-opportunita li jiltagghu ma' whud mill-
membri tal-istaff tal-fondazzjoni. Dawn spjegaw ix-xoghol li jaghmlu kuljum ma' diversi kumpaniji u persuni
b'dizabilita, sabiex jizguraw li dawn il-persuni jkunu ged jintegraw b'success fis-suq tax-xoghol.

Il-Ministri kellhom ukoll l-opportunita li jaraw il-klassijiet ta' tahrig offruti mill-Lino Spiteri Foundation, li
ghandhom Ll-ghan Li jippreparaw lill-persuni b'dizabilita ghas-suq tax-xoghol. Il-Ministru Byron Camilleri
spjega li “F'dawn l-ghaxar snin 1,400 persuna nghataw is-sapport minn Lino Spiteri Foundation, 88% minnhom
huma gainfully employed. 1,162 individwu bbenefikaw ukoll minn job coaching li toffri l-Fondazzjoni.

Bhalissa hemm 14-il persuna li ged jibbenefikaw mit-tahrig mal-Lino Spiteri Foundation, u f'Novembru ser
jibdew 10 persuni ohra. Dan permezz tal-Programm Headstart for Employment, programm bl-ghan li jaghti
spinta ghal aktar opportunitajiet permezz ta' taghlim strutturat, sessjonijiet ta' coaching individwali, u
esperjenzi fuq il-post tax-xoghol.

[l-Ministru Byron Camilleri spjega li, “Bil-Labour Migration Policy li ged inhaddmu, kumpaniji i ma jkunux
konformi mal-ligi dwar il-haddiema b'dizabilita ma jkunux jistghu jghaddu mill-process li jgibu haddiema
minn pajjizi terzi. Il-mizura li ddahhlet ged twassal biex kulhadd jirregola ruhu iktar malajr. Mela mhux biss gqed
nirregolaw ahjar is-suq tax-xoghol ta' haddiema barranin imma ged noholqu iktar gustizzja"

Bejn Gunju u Settembru meta bdew dehlin il-mizuri, kien hemm 227 kumpanija li hallsu din il-kontribuzzjoni, li
bejniethom hallsu madwar miljun ewro. Dawn il-flus ged imorru ghat-tahrig ta' persuni b'dizabilita permezz
tal-Lino Spiteri Foundation.

Il-Ministru Julia Farrugia spjegat kif “ir-rizultati li ged niksbu mhumiex frott ta' koincidenza, izda rifless ta'
ekonomija b'sahhitha u strategija cara dwar fejn irridu naslu bhala pajjiz. Illum, Malta ghandha politika soda li
verament tiffoka fuq il-persuna, u dan ged jinhass fid-dinja tax-xoghol. Bejn [-2018 u llum, irnexxielna nharrgu
madwar 300 persuna b'dizabilita fid-dinja tax-xoghol permezz tal-programm INC, ikkofinanzjat mill-Unjoni
Ewropea, flimkien mal-programm Way to Work li ghadu ghaddej permezz ta' Agenzija Sapport. Dan ix-xahar
nedejna wkoll Skill UP, unit gdida fl-Agenzija Sapport immirata biex tissahhah il-hila u l-kompetenza ta'
persuni b'dizabilita, inkluz dawk li diga ged jahdmu. Barra minn hekk, permezz tal-istrategija li tghagqgad
diversi stakeholders u postijiet tax-xoghol differenti, il-CRPD harrget aktar minn 18,000 haddiem fuq L-
ambjent tax-xoghol bejn |-2020 u [-2025 sabiex nippreparaw postijiet tax-xoghol aktar inkluzivi''

‘Ahna determinati li nkomplu nibnu fug dan is-success u nsahhu lil dawk li ghandhom it-talent u l-impenn
biex jahdmu. L-inkluzjoni mhijiex slogan imma hija realta li rridu naraw fis-so¢jeta taghna ta' kujjum, u x-
xoghol huwa wiehed mill-agwa ghodod biex niksbuha," temmet tghid il-Ministru Farrugia.
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